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H umaine

A nalytique

P erformante

P rovidentielle

Y axée sur le "why"



Mon parcours est assez atypique : 
femme d'affaires avec de grandes 
responsabilités et aidante naturelle 
pour mon conjoint atteint de la 
sclérose en plaques. Extrêmement 
déterminée et à l’affût de tous les 
défis et apprentissages, j’ai débuté ma 
carrière au bas de l’échelle, pour devenir 
vice-présidente finances adjointe au 
sein de grandes sociétés cotées à la 
bourse et privées dans un contexte de 
réorganisation, de ventes et acquisitions. 

Par la suite, chez Pacini, de 2002 à 2020, 
j’ai occupé divers postes : de contrôleur  
à la 1re vice-présidence jusqu'à la 
présidence, en 2014. J’ai osé réinventer 
mon titre professionnel en acceptant 
d’assumer la perception de mes pairs  
à mon égard en devenant la seule  
et unique Happy Présidente. 

Je me suis aussi fortement intéressée  
au domaine des affaires au cours  
des dernières années, en m’impliquant 
activement au sein de plusieurs conseils 
d'administration, dont le Cercle des 
présidents du Québec. J’ai également 
donné plusieurs conférences et siégé  
sur plusieurs panels. 

Humble et curieuse, soucieuse 
d’améliorer constamment mes 
compétences, j’ai complété des 
formations de grande envergure.

Entourée de 60 autres gestionnaires 
provenant de 40 pays, j’ai approfondi 
mes connaissances en négociation  
3D à la Harvard Business School.  
J’ai fait la découverte de la vision  
Disney d’un service à la clientèle 
exceptionnel et de leur grande 
philosophie de gestion de ressources 
humaines au Walt Disney Customer 
Expérience. 

J’ai envie, pour cette dernière phase 
de ma carrière, de partager ma vaste 
expérience, mes beaux succès et mes 
grands apprentissages avec vous,  
à vos côtés ! 

Mon whY, aujourd’hui, est d’obtenir  
le sentiment d’avoir pu contribuer  
à vous rappeler votre raison d’être  
et de vous permettre de continuer  
sur le chemin du succès. 

Mon offre est au-delà des offres 
de coaching ou de consultation 
traditionnelles. Je suis là pour  
vous soutenir lorsque vous en  
avez le plus besoin, pour résoudre 
avec vous des situations critiques, 
apporter des solutions stratégiques 
et travailler directement avec vous  
et votre équipe à mettre en œuvre  
les actions nécessaires.

EN TANT QUE  
HAPPY PRÉSIDENTE  
VOLANTE,  
JE VOUS OFFRE  
MON EXPERTISE  
DES 30 DERNIÈRES  
ANNÉES.  
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À QUI MON  
OFFRE DE SERVICES  
S’ADRESSE-T-ELLE ?  Qui sont à bout de souffle  

depuis la pandémie, qui depuis 
vivent des enjeux financiers, 
opérationnels et stratégiques

 Qui traversent des périodes 
tumultueuses, où l’incertitude  
et l’inquiétude pèsent lourdement  
sur leurs épaules

 Qui sont en contexte de réorganisation

 Qui vivent de l’anxiétéet des stress  
qui les submergent

 Qui vivent des crises de liquidités

 Qui ont perdu leur raison d’être

 Qui ont des projets temporaires  
avec manque de ressources

 Qui ont tout simplement besoin  
de partager

 Qui vivent une croissance accélérée
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Différents défis meublent votre quotidien depuis la pandémie et le retour  
à la stabilité d’avant ne s’est pas fait automatiquement, notamment avec la pénurie  
de main-d’œuvre, l’augmentation des coûts d’approvisionnement et des frais de 
transport, l’inflation, l’augmentation des taux d’intérêt, bref une salade explosive  
pour les entrepreneurs/PDG et qui a fragilisé nos belles PME. 

Ces enjeux ont aussi meublé ma vie avant la pandémie, mais cette fois  
c’est l’amalgame de tous ces défis en même temps qui constitue le vrai enjeu !

À la femme entrepreneur, dirigeante et leader de PME émergeantes 
ou fragilisées par la pandémie ou à un carrefour décisionnel



En tant que Happy Présidente, je mets à votre disposition les compétences clés suivantes :

MES  COMPÉTENCES CLÉS  

LEADERSHIP ET GESTION
30 années d'expérience en tant que gestionnaire 
et leader, avec ma vision 360 de l’organisation 
je suis en mesure de vous accompagner avec 
votre entreprise dans ses défis stratégiques, 
financiers et humains. Mon sens de l'analyse 
et de la stratégie m’ont permis de relever 
des défis d'envergure et de proposer des 
solutions efficaces : j’ai occupé des postes de 
direction touchant divers domaines, tels que le 
développement des affaires, les opérations de 
restauration et d’agro-alimentaire, dans des 
firmes de technologie, au niveau du marketing, 
de l'approvisionnement, des affaires légales,  
des ressources humaines, de la construction,  
de la technologie et la direction financière. 

GESTION FINANCIÈRE
Ma maîtrise des aspects financiers des  
entreprises, y compris la planification budgétaire, 
la gestion des liquidités, l'analyse financière  
et la gestion des risques, me permet de  
contribuer à la santé financière ou son  
redressement le cas échéant.

LEADERSHIP MOBILISATEUR
Reconnue pour mon leadership mobilisateur,  
ma capacité à inspirer les équipes et à les 
amener à atteindre des objectifs ambitieux.  
Je suis convaincue que l'humain est au cœur  
de la réussite d'une entreprise que si on valorise 
le bien-être des employés, la collaboration  
et la création d'un environnement propice  
à la réussite.

DÉVELOPPEMENT STRATÉGIQUE
J'ai élaboré et mis en œuvre avec succès des 
plans ambitieux de développement à travers 
l'Amérique du Nord, démontrant ma capacité  
à identifier les opportunités et à élaborer  
des stratégies gagnantes pour la croissance  
de l'entreprise.
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GESTION DU CHANGEMENT 
J'ai acquis une solide expérience dans  
la gestion des réorganisations, des ventes  
et acquisitions, ainsi que dans l'adaptation  
aux défis et aux transformations 
organisationnelles.

ORGANISATION DES PRIORITÉS
Mon organisation légendaire m’a permis  
de gérer mon agenda et mes priorités  
sur une base court terme et à moyen terme.

COMMUNICATION
Je possède une facilité de communication  
orale et écrite, ainsi qu'une aisance dans  
les communications médiatiques et publiques 
et conférences grand public. Cela me permet 
d'interagir efficacement avec les parties 
prenantes internes et externes, de présenter 
des idées de manière claire et persuasive 
et de représenter l'entreprise de manière 
professionnelle. J’ai aussi offert plusieurs 
conférences au fil des années.

RÉALISATIONS CONCRÈTES
J’ai réalisé des projets significatifs au cours de 
ma carrière, tels que la restructuration complète 
d’organisations, de l’élaboration et la réalisation 
de plans stratégiques, d’acquisitions, de vente  
et d’intégration de plusieurs entreprises,  
à la réorganisation des services comptables 
multi-sociétés, ainsi que la création de grands 
évènements pour les employés à l'échelle 
provinciale. Ces réalisations démontrent  
ma capacité à mettre en place des initiatives 
stratégiques et à obtenir des résultats concrets.

PASSION ET DÉVOUEMENT
Je suis passionnée, déterminée et engagée  
à vous offrir un service de la plus haute qualité. 
En tant que Happy Présidente Volante, je suis 
prête à m'investir pleinement dans la réalisation  
de vos objectifs, de traverser avec vous  
les difficultés et à contribuer activement  
à votre réussite.
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TÉMOIGNAGES
Voici ce que disent ceux qui ont travaillé avec moi :

Nathalie est une personne dédiée, créative et attachante, 
qui s'entoure de gens compétents, complémentaires  
à ses forces. Passionnée et authentique, elle travaille  
avec ardeur pour relever les défis qui se présentent à elle. 
Dans l'adversité, elle sait prendre des décisions difficiles  
et aborder les situations complexes en pensant aux 
impacts humains, financiers et stratégiques. Une femme 
humble et altruiste qui a le bonheur tatoué sur le cœur. 
C'est un immense privilège de pouvoir lui dire qu'elle fait 
partie des personnes les plus inspirantes que je connaisse.
Isabelle Foisy

Présidente et fondatrice de Point Cardinal

J’ai la chance de collaborer avec Nathalie depuis 
de longues années et j’ai toujours été fasciné par 
sa capacité à jumeler son grand cœur, son côté 
Happy et son grand sens des affaires. Nathalie 
a une grande expérience dans la gestion des 
risques, dans l’anticipation des problématiques, 
mais surtout, dans la mise en place des solutions 
globales avant que le bateau prenne l’eau ! 
François Hétu 

Président GUS

Nathalie Lehoux est une femme de passion !  
Les qualités qui rayonnent en permanence 
autour d'elle en font une femme d'affaires 
exceptionnelle capable d'aborder les défis 
avec une force authentique. Ce qui me charme 
néanmoins le plus chez Nathalie est la simplicité 
avec laquelle elle communique son amour  
et sa reconnaissance aux gens qui l'entourent,  
au soleil comme dans la tempête.
Jean-Philippe Turgeon

CEO, Moozoom

Ex Associé, Lavery Avocats

Nathalie est une leader authentique,  
qui possède des valeurs fortes  
et une communication claire et vraie.  
Elle sait très bien que les personnes  
se motivent plus avec le cœur  
qu’avec la tête. Elle est unique.
Robert Dutton

Ex-président du C.A. de Pacini
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Aux questions : 

 COMMENT  
PRÉSENTERIEZ-VOUS 
NATHALIE ?  

 « dynamique, rigoureuse, 
intègre, à l’écoute,  
engagée et grande  
collaboratrice »

1 2 3

SONDAGE ANONYME
AUPRÈS DE MES PAIRS 
( ACTIONNAIRES, PARTENAIRES D’AFFAIRES, FOURNISSEURS, COLLABORATEURS, ETC )
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 QUELLES SONT 
LES PRINCIPALES 
VALEURS   
QUI GUIDENT  
LES ACTIONS  
DE NATHALIE ? 

 « son professionnalisme, 
son authenticité,  
son respect, son intégrité, 
sa loyauté et son  
humanisme »

 QU’EST-CE  
QUI DISTINGUE 
NATHALIE  
DE SES  
CONCURRENTS ?  

 «  son innovation,  
sa capacité à trouver  
des solutions et  
à atteindre ses buts,  
sa vision globale,  
son écoute active  
et sa créativité »
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NATHALIE LEHOUX
Happy Présidente Volante à votre service  !

514.774.1894
nlehoux@happypresidente.com
www.happypresidente.com

CONTACTEZ-MOI !

Vous vous questionnez si vous avez besoin 
de moi ou encore comment savoir si vous 

avez besoin de moi...

Contactez-moi pour un appel découverte  
en cliquant sur le bouton ci-bas !

https://happyconsultante.com/?pagename=contact

	Contact Page: 


